
Premaster Geneeskunde (UvA)  
 
Profiel van de premaster kandidaat 
 
De kandidaat heeft een open houding – hij/zij staat open om samen te werken met anderen, 
ook over de grenzen van disciplines (en internationaal); 
De kandidaat is proactief, assertief en adaptief – hij/zij is initiatiefrijk, kan voor zichzelf 
opkomen, én zich aanpassen aan veranderende situaties;  
De kandidaat neemt regie over de eigen expertiseontwikkeling – hij/zij werkt systematisch 
en reflecteert hier op; 
De kandidaat is zich bewust van de eigen rol in relatie tot anderen – hij/zij hanteert een 
constructieve dialoog met medestudenten en docenten, vraagt om feedback over het eigen 
functioneren en past zelfreflectie toe om dit te verbeteren;    
De kandidaat zorgt voor een goede balans tussen professioneel en persoonlijk leven, kan 
omgaan met stress en zo werken dat de eigen gezondheid niet in gevaar komt. 
 


